_ BOP de Palencia - Lunes, 15 de enero de 2018- Nim

VENTA DE BANOS

ANUNCIO

Por Resolucion de la Alcaldia nim. 672018, de fecha 9 de enero de 2018, resuelve para publicacién
en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, lo siguiente:

Expediente: 1572/2017

BASES PARA LA EORMALIZACION DE UN CONTRATO EN PRACTICAS REALIZANDO FUNCIONES DE GUIA EN LA IGLESIA DE
SAN JUAN DE BANOS,

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

— Es la formalizacién de un contrato en practicas para la realizacién de funciones de guia turistica
de la Iglesia de San Juan de Bafios, siendo las mismas las siguientes:

- Mantener abierta la Basilica durante el horario y durante los periodos que establece en la
base sexta.

- Realizar las funciones propias de guia turistico de la Basilica cuando lo requieran, bien
individualmente como colectivamente.

- Otras derivadas del puesto.

Segunda.- Regulacién del contrato.

— El contrato tendra su regulacién en el articulo 1.1 del Estatuto de los Trabajadores, segun
redaccion dada por el Real Decreto Legislativo 2/2015, la Ley 63/97 de 26 de diciembre
modificado por la Ley 35/2010 de 17 de septiembre de medidas urgentes para la reforma del
mercado de trabajo, el R.D 488/98 de 27 de marzo, por el que se desarrolla el articulo Il del E.T
en materia de contratos formativos, R.D. 63/2006 de 27 de enero, la Ley 35/2010 de 17 de
septiembre, la Ley 3/2012 de 6 de julio de medida urgentes para la reforma del mercado laboral.
Que se cumplan las caracteristicas del contrato en practicas como las siguientes:

- Pueden concertar el contrato en précticas quien esta en posesién del titulo que se requiera
en las bases, siempre que no hayan transcurrido mas de 5 afios o 7 si se trata de un
minusvalido desde la finalizacién de los estudios, o desde la fecha de reconocimiento o
convalidacién de los estudios en Espafa.

- Ningun trabajador puede estar contratado bajo esta modalidad mas de 2 afos en virtud de la
misma titulacién.

- El periodo de prueba no puede exceder de 1 mes, cuando el trabajador tiene un titulo de
grado medio o certificado de profesionalidad de nivel 1 0 2, 0 2 meses, cuando el titulo es de
grado superior o certificado de profesionalidad de grado 3.

- Las retribuciones seran las correspondiente a aplicar el 60% de las retribuciones
equiparables de un grupo A2 dentro de la clasificacion del personal del Ayuntamiento de
Venta de Bafos, durante el primer afio y del 75% en el caso de contratacién durante un
segundo afo.

Tercera.- Requisitos Generales.

a) Ser espariol o ciudadano de la Unién Europea de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Béasico del Empleado Publico en su articulo 57; o extranjeros
residentes en Espafia de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero,
sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafa y su integracion social, modificado por
la Ley organica 8/2000 de 22 de diciembre, y su Reglamento de ejecucion. En todo caso, los/as
aspirantes deberan acreditar el dominio hablado y escrito del idioma espafiol.

b) Tener cumplidos 16 afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.
c) Estar en posesion de los requisitos que se exigen en el puesto al que opta.
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d) No haber sido separado mediante despido procedente o expediente disciplinario del servicio de
la Administracién del Estado, Comunidades Auténoma y Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impidan el desempefio normal de las funciones
propias del puesto.

Cuarta.- Requisitos especificos.

Tener estudios de Grado en Turismo o Técnico Superior como Guia de Informacién y Asistencia
Turistica, Grado en Historia o en Historia del Arte, o equivalentes.

Quinta.- Pruebas selectivas.

Criterios de seleccién. Se procedera a realizar la siguientes pruebas: Prueba escrita y practica.

La prueba escrita consistira en 10 preguntas cortas a desarrollar o tipo test, segin determine el
tribunal. (valoracién de 10 puntos, para superar la prueba debera obtener 5 puntos minimos).

Temas de las preguntas, relacionado con el turismo, arte e historia de Castilla y Ledn.

La prueba practica, un supuesto relacionado con la basilica, con una explicacion del edificio, (la
valoracién de 10 puntos, para superar la prueba deberd obtener 5 puntos minimos)

Propuesta de asignacién de puntuacién de la prueba escrita y entrevista: La Comisién de valoracion
publicara en el tablén de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Venta de
Barfios (www.ventadebanos.es), la relacion de dichos aspirantes con la puntuacién obtenida en la fase
escrita, los que hubieran superado la prueba escrita, deberén presentarse a la prueba practica, que se
indicara dia lugar donde se realizara.

Puntuacién final. La puntuacién final sera el resultado de la media obtenida entre las dos fases.

Sexta.- Proceso de seleccidn.

La seleccién se efectuara mediante convocatoria publica. Las bases seran publicadas en la pagina
web del Ayuntamiento (www.ventadebanos.es) , asi como en el tablén de anuncios y en el BOLETIN
OFICIAL DE LA PROVINCIA.

Las solicitudes para tomar parte en las pruebas de seleccién se dirigiran a la Alcaldia-Presidencia
del Ayuntamiento, presentandose en el Registro General, del Ayuntamiento de Venta de Bafos a nueve
a catorce, durante el plazo de diez dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
en el BoLETIN OFICIAL DE LA PRoOVINCIA podran presentarse, asimismo, o en la forma prevista en los
articulos 16,4 y 5 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, conforme al modelo del Anexo 1y deberd manifestar que retinen todas y
cada una de las condiciones que se exigen las Base 3, referidas siempre a la fecha de expiracion del
plazo de presentacién de solicitudes. Se dirigirén a la Presidenta de la Corporacion e iran acompanados
de la siguientes documentacion:

1.- Instancia (Anexo ).
2.- Copia del D.N.I, pasaporte o documento similar.
3.- Fotocopia del titulo requerido.

La falta de presentacién de algunos de estos documentos es causa de exclusion en las listas de
admitidos.

Séptima.- Admisién de candidatos.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, se expondrd en el tablén de anuncios y en la
pagina web, la lista provisional de candidatos admitidos y excluidos, fijando el lugar, fecha y hora para
la celebracién de las pruebas de seleccién. Se establece un plazo de tres dias habiles para subsanar,
en su caso, los motivos de exclusién; en caso de no formularse reclamacién, la lista provisional se
elevaré a definitiva. Las reclamaciones deberan presentarse en el Registro General del Ayuntamiento
de Venta de Bafios a nueve a catorce horas, podran presentarse, asimismo, o en la forma prevista en
el Articulo 16,4 y 5 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Octava.- Comision de Seleccién.-

La Comisién de seleccién estara constituida por los siguientes miembros, que sera publicado en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse
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de forma parte del mismo cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun o en el articulo
13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando juzguen que concurren en ellos
alguna o varias de las circunstancias sefialadas en la presente base, siguiéndose para ello el
procedimiento establecido en Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Teniendo todos los derechos y obligaciones que establezca la normativa vigente.

Presidente:
Titular.  El secretario General del Ayuntamiento o funcionario en quien delegue.
Suplente:  Arquitecto del Ayuntamiento de Venta de Bafios.
Vocal 1:
Titular.  Técnico de Gestién (Secretaria).
Suplente:  Técnico cultural
Vocal 2:
Titular. La técnico de la biblioteca.
Suplente:  Funcionario municipal con titulacion correspondiente.
Secretario:
Titular. Técnico de Gestion (Secretaria).
Suplente:  Técnico Juventud.

Novena.- Duracién del contrato.
Tiempo de duracion del contrato. Un afio, pudiendo prorrogarse por un afio maximo.
Horario Verano: de 10,30 a 14,00 horas y de 16,50 a 20 horas.

Horario de Invierno: de 11 a 14 horas y de 16 a 18 horas.

Estas Bases se exponen al publico por el un plazo de ocho dias naturales del siguiente a la
publicacién en el BoLeTin OFICIAL DE LA PROVINCIA, para la presentacion en las oficinas generales del
Ayuntamiento de Venta de Bafios, la solicitud y la documentacién requerida, para poder acceder a la
formalizacién de un contrato de Guia de la Basilica de Venta de Bafos.

RELACION DE ASPIRANTES Y PRESENTACION DOCUMENTACION

Una vez finalizado el proceso de seleccion, la Comision publicard en el plazo méaximo de dos dias
habiles en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Venta de
Bafios (www.ventadebanos.es), la relacién de aspirantes por el orden de puntuacion, resultando
seleccionada para el puesto convocado aquella persona que obtenga las puntuaciones mas altas, asi
mismo elevaréd propuesta de contratacién a la Presidencia. Dicha propuesta contendra un ndmero de
candidatos igual al nimero de contratos a formalizar, el resto de los participantes que hayan superado
las pruebas por orden de puntuaciéon de mayor a menor quedaran en la reserva al objeto de que se
proceda a la contratacion de los mismos en caso de renuncia o sustitucién de la persona contratada.

La Presidencia procedera, por Resolucién a aprobar el orden definitivo de seleccionados, los cuales
serén contratados segln dicho orden. Asimismo los que hubieran quedado en la reserva seran
contratados por el orden en que figuren en caso de renuncia o sustitucion con las condiciones arriba
indicadas, previa presentacion de la documentacién correspondiente:

- Fotocopia de la Cartilla de la Seguridad Social
- Fotocopia de la Cuenta bancaria donde se domiciliaré la némina.

- Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el gjercicio de
funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan presentar,
ademas, declaracién jurada de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal
que impida en su Pais el acceso a la funcién publica.
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Décima.- Incidencias.

La Comisién de Valoracién queda facuitada para resolver las dudas que se presenten en el proceso
de seleccién y para adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de éste, en todo lo no previsto
en estas bases.

Undécima.- Recursos.

Contra la convocatoria de estas pruebas, las presentes bases y sus actos de aplicacion podran
interponerse los recursos previstos en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Duodécima.- Proteccién de datos.

De acuerdo con la Ley Organica 15/1999 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales se
informa a los participantes en esta convocatoria que sus datos personales seran almacenados por el
Ayuntamiento de Venta de Bafios, con la Unica finalidad de tener en cuenta su candidatura para el
puesto afectado. Sus datos personales, junto con su valoracién, podran aparecer publicados en el
Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Venta de Bafios
(www.ventadebanos.es), con la finalidad de dar publicidad al procedimiento. Tiene la posibilidad de
ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién y cancelacién, en relacion con sus datos personales
dirigiéndose a este Ayuntamiento Plaza de la Constitucién s/n Venta de Bafos (Palencia).

Venta de Bafios, 9 de enero de 2018.- La Alcaldesa, Rosa M? Juanes Gutiérrez.
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ANEXO 1

Solicitud de participacion

D. con D.N.I.
Domiciliado en C/ n?
Municipio de con Tlfo.:
Expone:

Que queda enterado de la publicacion, realizada por el Ayuntamiento de Venta de Bafios,
de las Bases para la convocatoria y seleccién de Personal Laboral temporal de un
contrato en practicas para la realizacion de funciones de guia en la Iglesia de San Juan
de Bafios.

Manifiesta:

Que relne todos y cada uno de las condiciones que se exigen en la base 3 de dicha
convocatoria y adjunta la documentacion pertinente.

Solicita:

Que tenga por presentada la presente instancia dentro del plazo conferido al efecto y en
consecuencia, sea admitido en el proceso de seleccién convocado para la prevision de
dicho puesto.

Venta de Banos, a de de 2018.

Firma

ALCALDESA-PRESIDENTA AYUNTAMIENTO DE VENTA DE BANOS ( PALENCIA).
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