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Ayuntamiento de Venta de Baiios

ACTA DE SELECCION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
TEMPORAL, CON UN CONTRATO DE INTERINIDAD, SUSTITUCION ILT, PARA
GESTION NOMINAS.

Expediente 871/2023

Reunidos la comision de valoracion para la selecciéon de una plaza de
Auxiliar Administrativo de caracter temporal, con un contrato de interinidad, para
cubirir la plaza vacante en la plantilla municipal del Ayuntamiento de Venta de
Bafios, sustitucion por ILT, se reune la Comision de Valoracion, en la sala de
reuniones del Ayuntamiento de Venta de Bafios, formada por D2 Soraya lglesias
Garcia ( Interventora del Ayuntamiento de Venta de Bafios) yD? Jacqueline Ramos
Gbomez ( Técnico de Gestion del Ayuntamiento de Venta de Bafios).

Se presentan los siguientes:
RAQUEL BLANCO SANCHO
MARIA BEGONA DE LA PENA BADILLO
SONIA ECHEGARAY CASTELLANOS
VICTOR JORDE BOILLOS
MARIANA MINGUEZ MOURAO

Se realiza entrevista con las siguientes preguntas relacionadas con el puesto:

1. Percepciones salariales que componen el devengo de la némina.

- Salario Base.

- Antigiiedad.

- Complementos salariales. Para empleados publicos: complemento de destino,
complemento especifico, productividad y gratificaciones extraordinarias).

- Horas Extraordinarias.

- Pagas Extra.

2. ¢Como se calcula el prorrateo de la paga extra de un empleado publico que percibe 14 pagas
al afio? ¢ qué conceptos retributivos se incluyen en la paga extra?

Salario Base + Antigliedad (para ambos, tener en cuenta las tablas de la ley de prespuestos
porque salvo para el grupo E, estos conceptos en la paga extra suelen ser inferiores) +
Complemento Especifico + Complemento de Destino (en el caso de este Ayuntamiento se
incluyen todos los complementos menos la productividad, pero es un caso muy especifico)
Esos 4 conceptos, dividido entre 6 = P.P. Extra que aparece en la némina.

Se divide entre 6 porque son dos pagas al afio.

También se puede calcular multiplicando los 4 conceptos x 2 que seria el nimero de Pagas y
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dividiendo entre 12 meses.
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Aunque la Paga Extra la percibe el trabajador 2 veces al afio, la Seguridad Social cobra el
prorrateo de las mismas de forma mensual.

3. Diferencia entre la Base de Cotizaciéon por Contingencias Comunes y la Base de Cotizacién
por Contingencias Profesionales y de Recaudacion Conjunta.

BCCC: salario base + complementos salariales sujetos a cotizacion + prorrateo de las pagas
extra.

BCCP: BCCC + Valor de las horas extra realizadas.

La BCCC se usa para calcular las Incapacidades Temporales por Enfermedad Comun y
Accidente No Laboral y la BCCP para calcular los Accidentes Laborales, desempleo,
formacioén profesional y FOGASA (Fondo de Garantia Salarial).

4. Pasos a seguir para tramitar la Baja por Incapacidad Temporal por Enfermedad Comun de un
empleado publico.

- Leer la fecha de inicio de la baja en el parte de Baja del Médico.

- Anotar los datos del trabajador necesarias para comunicarlo a la TGSS: n° de la

Seguridad Social del empleado (NAF), DNI, Fecha de nacimiento.

- Del programa de néminas, si no aparece en el parte de baja, buscar la cuenta de
cotizacion en la que se encuentra ese trabajador.

- Registrarse en Sistema Red para comunicar la Baja. El registro se realiza con el

certificado digital personal aunque para poder ser autorizado en un principio se tuvo que
trasladar a la TGSS el documento que acredita que el empleado actGia en representacion
del Ayuntamiento.

- Trasladar los datos de la baja (entrar en detalles de la ruta a seguir me parece
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demasiado), incluida la BCCC.

- Buscar la Base de Cotizacion por CC del empleado que ha sido baja o bien en su némina
del mes anterior o bien en el programa de néminas Monitor de Informatica en la pestafia
de Datos Variables.

* Muy IMPORTANTE: la base de cotizacion que se tomar& como referencia y que se

comunicara es la anterior al mes de la baja.

Vistas las entrevistas , y los conocimientos expuesto, se se propone como como

TITULAR : RAQUEL BLANCO SANCHO

SUPLENTES:

1,- MARIA BEGONA DE LA PENA BADILLO
2. SONIA ECHEGARAY CASTELLANOS
3.- MARIANA MINGUEZ MOURAO
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Verificacion: https://ventadebanos.sedelectronica.es/




Pag.3de 3

Ayuntamiento de Venta de Baiios

4.- VICTOR JORDE BOILLOS.
Firmado electronicamente
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